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KODEX SPRAVY A RIADENIA SPOLOCNOSTI SEZ A.S. DOLNY KUBIN

Udaje z Obchodného registra Okresného sudu Zilina:
1) Obchodné meno akciovej spolo¢nosti: SEZ a.s.

2) Sidlo spolocnosti: Dolny Kubin
Ulica: M.R.Stefanika 1831/46
PSC: 026 19

3) Spolocnost je verejnou akciovou spolo¢nostou a je zaloZena na dobu
neurcitu.

4) Spolocnost bola zapisana do Obchodneho registra Okresného stdu
v Ziline dia 12.12.1995, stary spis Sa 969, novy spis oddiel Sa,
vloZka €islo 325/L.

5) ICO: 31642 225
6) IC DPH: SK 2020425891

7) Predmet podnikania spolo¢nosti:

¢ vyskum a vyvoj v oblasti elektrotechnickych vyrobkov a systémov,
strojarskych vyrobkov a zariadeni, jednoucelovych strojov a
zariadeni, nastrojov, vstrekovacich foriem, chemickych vyrobkov
(vyliskov z plastickych hm6ot)

¢ vyroba, montaz elektrotechnickych vyrobkov a systémov

¢ vyroba, montaz jednoucelovych strojov a zariadeni

¢ vyroba, montaz strojarenskych vyrobkov, zariadeni, nastrojov a
vstrekovacich foriem

¢ poskytovanie software

e maloobchodny predaj elektrotechnickych vyrobkov

¢ velkoobchod v oblasti dovozu komodit pre potreby vlastnej vyroby v
oblasti vyvozu elektrotechnickych vyrobkov

e prenajom hnutelnosti a nehnutelnosti, vratane bytového hospodarstva

e sprostredkovanie obchodu a sluzieb

e reklamna Cinnost

¢ galvanizacia

e vedenie uctovnictva

e Cinnosti organizacnych a ekonomickych poradcov

¢ poradenska sluzba k technickému vybaveniu pocitatov (hardware)

e poradenska sluzba a dodavanie programového vybavenia pocitacov
(software)

e organizovanie a vedenie kurzov, seminarov a Skoleni.



|. Sprava a riadenie spolo¢nosti
Sprava a riadenie spolo¢nosti sa vykonava v sulade s plathou pravnou
legislativou, stanovami spolo¢nosti a rozhodnutiami Valného zhromazdenia.

Sprava a riadenie sa vykonava prostrednictvom
- Valného zhromazdenia

- Predstavenstva spolo¢nosti

- Vrcholového manazmentu spolocnosti

Kontrolnu funkciu vykonava
- dozornarada
- nezavisly auditor

Il. Prava akcionarov
Prava akcionarov su definované stanovami spoloénosti a prislusnymi
ustanoveniami zdkona. K prdvam akcionarov patria hlavne:
A/ Bezpecny systém registracie vlastnictva
B/ Pravo na prevod akcii
C/ Pravo na pravidelné, relevantné a podstatné informéacie o spolo¢nosti
- ro¢ny obchodny plan
- rocna vyrocna sprava
- rocna sprava o Cinnosti predstavenstva
- ro¢na sprava o ¢innosti dozornej rady
- sprava externého auditora o vykonani ro¢nej uctovnej zavierky
D/ Pravo volit a odvolavat’ ¢lenov organov spolo¢nosti
E/ Pravo podielat sa na zisku spolo¢nosti
F/ Rozhoduju o odmenach ¢lenov organov spolo€nosti a generalneho
riaditela.
G/ Maiju pravo vyjadrit sa k celkovej stratégii odmeriovania.
H/ Schvaluju dlhodobé a ro¢né obchodné plany.
CH/ Zaobchadza sa so vSetkymi akcionarmi rovnako
1. Hlasovacie prava su bez vynimiek ur€ené iba pomerom menovitej
hodnoty akcii k vySke zakladného imania.
2. O v8etkych zmenach v spdsobe hlasovania maju pravo hlasovat a;j
negativne dotknuti akcionari
3. Minoritni akcionari su chraneni pred poskodenim a maju narok na
efektivne prostriedky ochrany,

- maju predkupné pravo na kdpu novo vydanych akcii



4. Su odstranené prekazky cezhrani¢ného hlasovania.
- na poziadanie m6zu dostat materialy k valnému zhromazdeniu
14 dni vopred a maju sa k nim moznost’ vyjadrit pisomnou aj
elektronickou cestou. Toto vyjadrenie je predmetom rokovania
valného zhromazdenia, nie je vSak spésobom hlasovania
k prejednavanej veci.
I/. Obchodovanie s akciami na zaklade dévernych informacii je zakazané.
J/. Clenovia organov spolognosti a kliéovi manazéri maju povinnost,
informovat’ organy, ktorymi su ¢lenmi o svojich podnikatelskych

a rodinnych vztahoch pri uzatvarani obchodov.

Uloha zaujmovych skupin pri sprave a riadeni spoloénosti.

A/

B/

C/

D/

E/

Spolo¢nost reSpektuje existenciu odborovej organizacie a ma s nou

uzatvorenu kolektivu zmluvu, ktora je aktualizovana kazdy rok.

Spolo¢nost zapaja zamestnancov do riadenia spolo¢nosti

- uCast zastupcu zamestnancov v dozornej rade

- uCast zamestnancov na zasadnutiach predstavenstva kde sa
prejednavaju zasadné otazky planovania a odmerovania

Pristup k informaciam

- uznesenia predstavenstva a zasadnuti Valného zhromazdenia su
zverejiiované na informaénych tabuliach spolo€nosti.

Spolo¢nost podporuje a ma vytvoreny ramec pre odmerovanie

zlepSovatelského hnutia.

Prava veritelov su zabezpecené

- je zverejiiovana priemerna doba splatnosti zavazkov vo vyro¢nych
spravach.

- spolo€nost ma povinnost informovat’ svojich veritefov o vzniknutych

finanénych problémoch spolo¢nosti.



IV. Zverejniovanie informacii.

Pre vlastnych zamestnancov, obchodnych partnerov a akcionarov spolo€nost

zverejnuje informacie vo forme buletinu:

A/ ro¢né obchodné plany spoloCnosti

B/ vyrocné spravy o plneni finanénych a obchodnych planov.

C/ je zverejneny mzdovy poriadok, podmienky prémiovych ukazovatelov
pred zahajenim kazdého finanéného roku

D/ je zverejiiované vyhodnotenie plnenia obchodného planu a s nim
vyhodnotenie prémiovych ukazovatelov

E/ akcionari schvaluju odmeriovanie ¢lenov organov spolo¢nosti a generalneho
riaditela a maju moznost sa vyjadrit k odmefiovaniu rozhodujucich manazérov

F/ spolo€nost’ sa podiela na riadeni svojich spriaznenych spolo€nosti a informuje

o nich akcionarov v ramci prejednavania vyro¢nej spravy spolo¢nosti

V. Zodpovednost’ ¢lenov organov spolo¢nosti.

A/ Clenovia organov spolo&nosti konaju a zodpovedaju za svoje &innosti
valnému zhromazdeniu v sulade s jeho rozhodnutiami v sulade so Statutom
spolo¢nosti a ustanoveniami zakona.

B/ V pripade, Ze dbjde ku stretu zaujmov u ¢lena organu spolo¢nosti
v rozhodovacom konani, musi tento byt vylu€eny z rozhodovacieho konania.

C/ S ¢lenom organu spoloc€nosti je uzatvorena zmluva o vykone funkcie, ktora

vymedzuje jeho prava, povinnosti a zodpovednosti.

Prilohy: 1) stanovy spolocnosti, k nahliadnutiu v sidle spolo¢nosti
2) kolektivna zmluva, k nahliadnutiu v sidle spoloCnosti



